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	   报表详见附件2。
	图1：收入决算
	图2：支出决算
	2、“教育支出”2025年度年初预算0.80万元，2025年度决算0万元，完成年初预算的0%。
	“进修及培训”2025年度年初预算0.80万元，2025年度决算0万元，完成年初预算的0%。主要原因

